BIJLAGE 2 BlJ AGENDA VOOR AVA VAN ORANJEWOUD N.V. VAN 16 JULI 2025

BELONINGSBELEID ORANJEWOUD N.V.

Oranjewoud N.V. (Oranjewoud of de Vennootschap) fungeert als topholding van Antea Group
Holding B.V. en Strukton Groep B.V. De met Oranjewoud verbonden ondernemingen worden eerst en
vooral aangestuurd op het niveau van Antea Group Holding B.V. en Strukton Groep B.V. De Raad van
Bestuur van Oranjewoud bestuurt de Vennootschap als financiéle houdstermaatschappij.

De leden van de Raad van Bestuur van Oranjewoud gaan een overeenkomst van opdracht of een
arbeidsovereenkomst met de vennootschap aan. Zij kunnen voltijds of deeltijds werken.

De leden van de Raad van Bestuur van Oranjewoud ontvangen:

- periodiek betaalde beloningen;

- beloningen die marktconform zijn;

- in beginsel géén beloningen betaalbaar op lange termijn;

- in beginsel géén uitkeringen bij beéindiging van de opdracht of het dienstverband;
- in beginsel géén winstdelingen en/of bonusbetalingen;

- géén rechten om aandelen in het kapitaal van de Vennootschap of een dochtermaatschappij te
nemen of te verkrijgen; en

- géén leningen, voorschotten en garanties van de Vennootschap of een dochtermaatschappij.



